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I SKYRIUS
STRATEGINIO PLANO IR METINIO VEIKLOS PLANO IGYVENDINIMAS

Tikslas - siekti kokybisko ikimokyklinio ir prieSmokyklinio ugdymo programy jgyvendinimo
saugioje, sveikoje ir modernioje aplinkoje, grindziamo ugdymo turinio jvairove bei ugdymo(si)
aplinky ir erdviy tobulinimu ugdytiniy poreikiy tenkinimui.

Tikslo ir uZdaviniy jgyvendinimo rezultatas - kokybiskas Siuolaikiskas ugdymas, skatinantis
sveiko ir doro ugdytinio asmenybés raidg, sudarant palankiausias sglygas vaikui atsiskleisti ir
tobuleéti.

Ugdymas jgyvendinamas per kryptinga, nuosekly pedagogy ir vaiky bendradarbiavimg ir|
orientuotas j ugdytiniy poreikius ir rezultata, atsizvelgiant j vaiko kultiiring ir socialing patirtj, jo
individualius geb¢jimus.

Augant jstaigg lankanciy vaikuciy su dideliais ir labai dideliais specialiaisiais poreikiais skaiciui,
inicijuoju mokymus, konsultacijas, seminarus pedagogams. Vyksta aktyvus bendradarbiavimas su
Lietuvos aklyjy ir silpnaregiy ugdymo centro Sutrikusios raidos vaiky konsultavimo skyriumi.
Istaigg jtraukus | besimokanciy darzeliy tinklg (BDT), visi pedagogai tur¢jo galimybe 2021 metais
dalyvauti 72 val. mokymuose.

Skatinu mokytojas dalyvauti jvairiuose projektuose - ,,eTwinning®, i kurj jsitraukia didel¢ dalis
pedagogiy, ,,Sveikatiada®, kuriuo siekiama formuoti sveikos gyvensenos jgtidZiais pagrista kultiira
jstaigos bendruomengje, ,,Lietuvos mazyjy zaidynés®, kuriuo skatiname vaiky fizinj aktyvumg ir
pozityvy pozilirj | sporta, ,,Futboliukas®, skirtame populiarinti futbolo zaidima lauke ir uzdarose
patalpose. 2021 m. jstaiga dalyvavo NSA projekte ,.Inovacijos vaiky darzelyje“. Darzelis priklauso
Lietuvos EKO mokykly tinklui, siekiant bendruomenés samoningumo, ugdant vaiko ekologiniy
kompetencijy vertybines nuostatas saugioje, sveikoje ir estetiSkoje aplinkoje. Ikimokyklinio
ugdymo grupés ,,Linelis* mokytojos ir ugdytiniai Marijampolés poezijos parke Kalédiniy egluciy
al¢joje papuosé¢ eglute netradiciniais kalédiniais zaisliukais i$ antriniy zaliavy.

Lopselyje-darzelyje inicijavau STEAM veikly laboratorijos irengima, siekiant plétoti vaiky
ugdymui(si) svarbias kompetencijas, grjstas integraliai organizuojamomis patirtinémis veiklomis —
atradimais, tyrin¢jimais, eksperimentais. Tarptautinio eTwinning projekto metu PUG ,,Kiskuciai®
ugdytiniai ir mokytojos sukiiré¢ logotipa, kuris tapo nugalétoju — projekto ,,Kalédy laukimas su
STEAM® ,,veidu®.

Vasario ménesj grupés ,,Ziogeliai“ ugdytiné Guoda Grigoryté respublikiniame ikimokyklinio
ugdymo jstaigy meninio skaitymo konkurse ,Lietuva, gélele zydeki“, 3 mety amziaus grupéje,
tapo nugalétoja.

Minint Lietuvos Nepriklausomybés dieng suorganizavome respubliking ikimokyklinio ir|
prieSmokyklinio amziaus vaiky kiirybiniy darby fotografijy virtualig paroda ,,Papuoskime gzuolus
Laisvés pauksciais®, kurioje dalyvavo net 101 Salies Svietimo jstaiga.

Pirmg katrg organizavome konkursg ,,ISradingiausias valgiara$¢io patiekalas®, kuriame dalyvavo
jstaigos 1§ Marijampolés ir Kalvarijos savivaldybiy.

Lopselio-darzelio vidaus ir lauko edukacinés aplinkos ir toliau tobulinamos, pritaikomos
jvairiapusiam vaiky ugdymui ir higienos normy reikalavimams. Atliktas lopSelio grupés
kapitalinis remontas, jrengtas papildomas san. mazgas darbuotojams, atnaujinta kompiuteriné
jranga. Terapijos kambaryje sumontuotas sensorinis kampas su burbuly vamzdziais, taip
patobulintos salygos ugdytiniams, ypac¢ turintiems spec. poreikiy. Darzelio teritorijoje jrengta
nauja zaidimy aikStelé su saugia gumine danga. Edukacinéms veikloms lauke pastatytas
geokupolas.

Igyvendinant projekta ,,Marijampolés vaiky lopselio-darzelio ,,Rasa“ saulés elektriné* irengta ir




| jau veikia saulés elektring.

II SKYRIUS
METU VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI

1. Pagrindiniai praéjusiy mety veiklos rezultatai

Mety uzZduotys
(toliau —
uzZduotys)

Siektini rezultatai

Rezultaty vertinimo
rodikliai (kuriais
vadovaujantis
vertinama, ar
nustatytos uZduotys
ivykdytos)

Pasiekti rezultatai ir
ju rodikliai

8.1. Inicijuoti
jstaigos tapimag
visaverte STEM
tinklo nare,
sudaryti saglygas
inovatyvios
STEAM
metodikos
taikymui vaiky
ugdymo procese

Sukurtas misy STEM
darzelio profilis STEM
mokyklos Zenklo
portale.

Parengtas jstaigos
STEAM veiksmy
planas ir vaiky ugdymui
taikoma §i inovatyvi
metodika.

Ne maziau kaip
keturiose darZelio
grupése vaikai bus
ugdomi pasitelkiant

Savalaikiai sukurtas
profilis.

Parengtas jstaigos
STEAM veiksmy
planas.

Grupiy skaicius.

Vasario ménesj
sukurtas darzelio
profilis STEM
mokyklos Zenklo
portale ir 2021 m. kovo
15 d. jsakymu V-48
sudaryta darbo grupé
koordinuojanti STEAM
veikla jstaigoje.
Parengtas ir 2021 m.
kovo 24 d. jsakymu Nr.
V-54 patvirtintas
STEAM veikly planas
2021 m.

Visose istaigos grupése
(12 gr.) vaikai ugdomi
pasitelkiant STEAM
ugdymo metodika.

STEAM ugdymo Veiklas veda naujai
metodikg veikly metu. jrengtoje STEAM
laboratorijoje.
8.2. Idiegti Idiegtas dienynas iki Idiegtas elektroninis 2021 m. kovo 1 d.
elektroninj 2021 m. rugs¢jo 1 d. dienynas. pasiraSyta paslaugy
dienyna. sutartis Nr. 1021 su

Ne maziau 90 proc.
ugdytiniy tévy

Elektroniniu dienynu
besinaudojantys tévai

UAB ,,Eliis LT*
Elektroniniu dienynu
naudojasi 99 procentai

naudojasi dienynu procentais. ugdytiniy tévy.
8.3. Inicijuoti Istaigos vykdomi Viesyjy pirkimy per 40 procenty visy
jstaigoje viesieji pirkimai ne CPO dalis nuo visy jstaigos metiniy
vykdomusvieSuos | maziau nei30 proc. istaigos pirkimy pirkimy vertés buvo
ius pirkimus per | metiniy pirkimy vertés | procentais vykdoma per

CPO

vykdomi per CPO

VieSuosius pirkimus
CPO ir CVPIS.

8.4. Inicijuoti
jstaigoje
rengiamy
dokumenty
rengimg DVS
,,JKontora“

Istaigoje rengiamy
dokumenty dalis
parengta DVS
,Kontora* priemonémis
ne maziau 80 proc.

Parengty dokumenty
dalis procentas.

Istaigoje rengiama
dokumenty dalis per
DVS ,,Kontora*“ didesné
nei 80 procenty.




priemonémis.

8.5. Sumazinti Istaigos administracijos
administracijos | darbuotojy atostogy
(direktorius, likuciai 2021-12-31
pavaduotojai, dienai ne daugiau kaip
ukvedys, 5 darbo dienos.
buhalteriai ir kt.)

darbuotojy

atostogy

likucius.

Istaigos administracijos
darbuotojy atostogy
likuc¢iai darbo dienomis.

Direktorius - 15 d.d. nuo
gruodzio 3 d.,
direktoriaus pavaduotoja
ugdymui - 10 d.d.,
administratoré — 0 d.d.,
tukvedé — 0 d.d.,
buhalteré —0 d.d.
Direktoriaus ir
pavaduotojos atostogy
likuciai iki vasaros dar
sumazes.

2. UZduotys, nejvykdytos ar jvykdytos i§ dalies dél numatytu riziky (jei tokiy buvo)

Uzduotys

Priezastys, rizikos

3. Veiklos, kurios nebuvo planuotos ir nustatytos, bet jvykdytos
(pildoma, jei buvo atlikta papildomy, svariy jstaigos veiklos rezultatams)

Uzduotys / veiklos

Poveikis Svietimo jstaigos veiklai

3.1. Isigyta nauja internetiné svetainé, kuri
atitinka bendruosius reikalavimus valstybés ir
savivaldybiy institucijy ir jstaigy
internetinéms svetainéms.

skelbiama privaloma

Internetingje svetainéje savalaikiai ir i§samiai

bendruomenei ir visuomenei.

ir aktuali informacija

3.2. Inicijavau naujos edukacinés erdvés —
geokupolo jrengimg darzelio teritorijoje
bendradarbiaujant su tévy komitetu.

Skatinamas tévy ir darzelio darbuotojy
bendradarbiavimas, tobulinamos  jstaigos
lauko  edukacinés  erdvés,  pleciamos

galimybés vaiky ugdymui lauke.

4. Pakoreguotos praéjusiy mety veiklos uzduotys (jei tokiu buvo) ir rezultatai

Rezultaty vertinimo rodikliai
Uzduotys Siektini rezultatai (qulals vadovaujantis Pa§ l?ktl re'zul.ta.tal
vertinama, ar nustatytos ir jy rodikliai
uzduotys jvykdytos)
. III SKYRIUS
GEBEJIMU ATLIKTI PAREIGYBES APRASYME NUSTATYTAS FUNKCIJAS
VERTINIMAS

5. Gebéjimy atlikti pareigybés apraSyme nustatytas funkcijas vertinimas

(pildoma, aptariant ataskaitg)

Vertinimo kriterijai

Pazymimas atitinkamas

langelis:
1 — nepatenkinamai;
2 — patenkinamai,

siekiant rezultaty

3 — gerai;
4 — labai gerai
5.1. Informacijos ir situacijos valdymas atliekant funkcijas o 20 3 4o
5.2. Istekliy (Zmogiskyjy, laiko ir materialiniy) paskirstymas o 2o 3K 4o
5.3. Lyderystés ir vadovavimo efektyvumas lo 2o 3K 4o
5.4. Ziniy, gebéjimy ir jgadZiy panaudojimas, atlickant funkcijas ir | 1o 20 3K 4o




| 5.5. Bendras jvertinimas (pazymimas vidurkis)

1o 20 3K 4o

IV SKYRIUS

PASIEKTU REZULTATU VYKDANT UZDUOTIS JSIVERTINIMAS IR
KOMPETENCIJU TOBULINIMAS

6. Pasiekty rezultaty vykdant uzduotis jsivertinimas

Uzduociy jvykdymo aprasymas

Pazymimas
atitinkamas langelis

6.1. Visos uzduotys jvykdytos ir virsijo kai kuriuos sutartus vertinimo rodiklius Labai geraill]

6.2. Uzduotys i§ esmés jvykdytos arba viena nejvykdyta pagal sutartus .
e . Gerai[X]

vertinimo rodiklius

6.3. Ivykdyta ne maziau kaip pusé uzduo¢iy pagal sutartus vertinimo rodiklius Patenkinamai []

6.4. Pusé ar daugiau uzduotys nejvykdyta pagal sutartus vertinimo rodiklius Nepatenkinamai [

7. Kompetencijos, kurias noréty tobulinti

| 7.1.Strateginio mastymo ir poky&iy valdymo kompetencija.

V SKYRIUS

2022 METU VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI

8. Kity mety uzduotys

(nustatomos ne maziau kaip 3 ir ne daugiau kaip 5 uzduotys)

Uzduotys

Siektini rezultatai

Rezultaty vertinimo rodikliai
(kuriais vadovaujantis
vertinama, ar nustatytos
uzduotys jvykdytos)

8.1. Siekti, kad jstaiga gauty
pradedanciosios mokyklos
zenklag STEM School Label
portale.

Gerinti salygas
inovatyvios STEAM
metodikos taikymui vaiky
ugdymo procese, tam
skirty ugdymo priemoniy
Jsigijimas.

Kvalifikaciniy renginiy
susijusiy su STEAM
metodikos taikymu IU ir
PU organizavimas.

Gautas pradedanciosios
mokyklos Zzenklas STEM
School Label portale.

Seminarai, mokymai,
konferencijos, dalyviy juose
skaicius.

8.2. Isteigti ankstyvojo amzZiaus
grupg, skirtg 1-2 m. amziaus
vaikams.

Lopselio grupés patalpa
pritaikyta 1-2 m. vaikuciy
ugdymui, paskirti ar naujai
jdarbinti darbuotojai,
atitinkantys kvalifikacinius
reikalavimus.

Veikianti ankstyvojo amziaus
grupg, skirta 1-2 m. amziaus
vaikams.

8.3. Didinti DVS ,,Kontora“
naudojimg jstaigos veikloje.

Istaigoje rengiamy
siunciamy ir vidaus
dokumenty ir darbuotojy
prasymuy, parengty jraSo
forma, dalis parengta DVS
,Kontora® priemonémis ne
maziau 80 proc.

Darbo sutarciy registras

Parengty dokumenty dalis
procentais.




DVS turi buiti metinis

Igyvendinta/nejgyvendinta

8.4. Uztikrinti reikalavimus
atitinkancig jstaigos interneto
svetaing.

Iki balandzio 1 d.
sukurta/atnaujinta
internetiné svetainé
atitinka bendryjy
reikalavimy valstybés ir
savivaldybiy institucijy ir
Jstaigy interneto
svetainéms aprasa.

Nuolat sudaromos salygos
visuomenei gauti visg
viesg informacijg apie
istaigoje teikiamas
paslaugas, uztikrinant jy
veiksminguma,
pateikiamos informacijos
aktualuma, patikimuma,
paieskos galimybes ir
reguliary informacijos
atnaujinima.

Igyvendinta/nejgyvendinta

Igyvendinta/nejgyvendinta

8.5. Uztikrinti jstaigos veikla
reglamentuojanciy vietiniy
teisés akty atitikima teisiniam
reglamentavimui.

Iki 2022-12-31 atnaujinti
istaigos nuostatai.

Iki 2022-12-31
atnaujintos ir patvirtintos
vidaus tvarkos taisyklés.

Iki 2022-12-31 atnaujinti
arba naujai parengti 2
tvarkos apraSai
reglamentuojantys
istaigos veiklg (iSskyrus
Jstaigos nuostatus ir
vidaus tvarkos taisykles).

Igyvendinta/nejgyvendinta

Igyvendinta/nejgyvendinta

Igyvendinta/nejgyvendinta

9. Rizika, kuriai esant nustatytos uzduotys gali buti nejvykdytos(aplinkybés, kurios gali

turéti neigiamos jtakos jvykdyti Sias uzZduotis)
(pildoma suderinus su Svietimo jstaigos vadovu)

9.1. Zmogiskieji istekliai

9.2. Teisés akty pasikeitimai

9.3.Epidemiologin¢ situacija

VI SKYRIUS

VERTINIMO PAGRINDIMAS IR SIULYMAI

10. Jvertinimas, jo pagrindimas ir sitilymai: Jstaigos taryba direktorés ataskaita vertina labai
gerai. Direktoré¢ jvykdé visas numatytas uzduotis, kai kurie sutarti vertinimo rodikliai virSyti.




Darzelio vadové nuolat priima inovatyvius sprendimus. Siekdama dar geresnés ugdymosi kokybés,
plétoja salygas patyriminiam ugdymuisi, tuo tikslu jrengta STEAM veikly laboratorija, geokupolas.

_Tarybos pirmininké Vilma Pikiené 2022-02-02

(mokyklos tarybos jgaliotas asmuo) (parasas) - (vardas ir pavard¢) (data)

11. Ivertinimas, jo pagrindimas ir sitilymai: Vertinu gerai. Siiilau nustatyti vieneriems metams
pareiginés algos kintamaja dalj 8 % pareiginés algos pastoviosios dalies dydzio.

Marijampolés savivaldybés meras Povilas Isoda 2022-02-24
(parasas) (vardas ir pavardé¢) (data)

Galutinis mety veiklos ataskaitos jvertinimas GERAL

SusipaZinau:

Direktore _Raselé Sutkauskien¢ ~  2022-02-24

(8vietimo jstaigos vadovo pareigos) (paraSas) (vardas ir pavardé) (data)




