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MARIJAMPOLES VAIKU LOPSELIO-DARZELIO ,,RASA”
KORUPCIJOS PREVENCIJOS PROGRAMA 2021-2024 METAMS

I.BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Marijampolés vaiky lopsSelio-darzelio ,,Rasa” korupcijos prevencijos 2021-2024 mety
programa (toliau - Programa) parengta vadovaujantis Lietuvos Respublikos korupcijos prevencijos
jstatymu, Lietuvos Respublikos nacionaline kovos su korupcija 2015-2025 mety programa, patvirtinta
Lietuvos Respublikos Seimo 2015 m. kovo 10 d. nutarimu Nr. XII-1537 ,,Dél Lietuvos Respublikos
nacionalinés kovos su korupcija 2015-2025 mety programos patvirtinimo®, Marijampolés savivaldybés
korupcijos prevencijos 2021-2024 mety programa, patvirtinta Marijampolés savivaldybés tarybos 202 1m.
kovo 29 d. sprendimu Nr. 1-49 bei Marijampolés savivaldybés tarybos 2023 m. rugpjiicio 28 d. sprendimu
Nr. 1-233 D¢l Marijampolés savivaldybés tarybos 2021 m. kovo 29 d. sprendimo Nr. 1-49 ,Dél
Marijampolés savivaldybés korupcijos prevencijos 2021-2024 mety programos patvirtinimo* pakeitimo* ir
kitais teisés aktais. Programa yra skirta korupcijos prevencijai uZztikrinti Marijampolés vaiky lopselyje-
darzelyje ,,Rasa” (toliau -LopSelis-darzelis).

2. Programoje vartojamos sgvokos atitinka Lietuvos Respublikos korupcijos prevencijos
jstatyme ir kituose teisés aktuose apibréztas sgvokas.

3. Programos paskirtis yra uztikrinti korupcijos prevencijg, antikorupcinj Svietimg Marijampolés
vaiky lopselyje-darzelyje ,,Rasa” 2021-2024 metais.

4. Programa jgyvendinama pagal Programos priede pateikta Programos jgyvendinimo
priemoniy plana.

5. Programa parengta 4 (keturiy) mety laikotarpiui.

II. APLINKOS ANALIZE

6. Lopselyje-darzelyje veikia antikorupcinius teisés aktus atitinkanti korupcijos prevencijos
sistema — vykdomi teisés akty reikalavimai, vyksta antikorupcinis §vietimas, informavimas.

7. Pagal nustatytus kriterijus jgyvendinta dauguma LopsSelio-darzelio korupcijos prevencijos
programos 2018-2020 mety, patvirtintos direktoriaus 2018 m. sausio 9 d. jsakymu Nr. V1-7, priemoniy.

8. Lopselio-darzelio pagrindiné veiklos riiSis — ikimokyklinis ir prieSmokyklinis ugdymas.

9. Lopselio-darzelio internetinéje svetainéje www.ldrasa.lt ,,Korupcijos prevencija“ skiltyje

skelbiama Marijampolés vaiky lopselio-darzelio ,,Rasa“ korupcijos prevencijos programa 2021-2024 m.,
jos igyvendinimo Priemoniy planas, Sios programos jgyvendinimo metinés ataskaitos, taip pat informacija
apie prane$imy apie korupcijos pobudzio nusikalstamas veiklas pateikimg, atsakingus uZz korupcijos
prevencijg asmenis bei kita aktualisu korupcijos prevencija susijusi informacija.

III. PROGRAMOS TIKSLAI, UZDAVINIAI IR VERTINIMO KRITERIJAI

10. Siekiant sumazinti korupcijos masta, uztikrinti veiksmingg ir kryptinga korupcijos prevencijos
priemoniy vykdymo koordinavima, korupcijos kontrolés testinumg, padidinti skaidrumg, atvirumg, kelti
bendruomenés antikorupcinj sgmoninguma, stiprinti korupcijos prevencijg ir kontrole Lopselyje-darzelyje,
Salinti neigiamas sglygas, skatinancias korupcijos atsiradima, keliami $ie tikslai:

10.1. Pirmasis Programos tikslas — atskleisti korupcijos pasireiSkimo tikimybe, salygas korupcijai
pasireiksti LopSelyje-darzelyje ir jas Salinti.



Uzdaviniai pirmajam Programos tikslui pasiekti:

10.1.1.Uztikrinti skaidry korupcijos rizikos valdyma.

10.1.2. Uztikrinti, kad, priimant sprendimus, pirmenybé buty teikiama vieSiesiems interesams,
uzkirsti kelig kilti interesy konfliktams bei plisti korupcijai.

10.2. Antras Programos tikslas — diegti skaidraus ir sgziningo elgesio standartus, siekti didesnio
sprendimy ir procediiry skaidrumo, vieSumo, atskaitingumo bendruomenei, uztikrinti efektyvy kontrolés
mechanizmg LopSelyje-darzelyje.

UZdaviniai antrajam Programos tikslui pasiekti:

10.2.1.Salinti prielaidas, sudaranias salygas Lopselio-darZelio darbuotojams pasinaudoti tarnybine
padétimi.

10.2.2.Didinti sprendimy ir procediiry skaidruma, vieSuma ir atskaitingumg bendruomenei.

10.2.3.Gerinti informacijos sklaidg administraciniy paslaugy teikimo ir vieSyjy paslaugy teikimo
administravimo srityje.

10.2.4.Didinti bendruomenés pasitikéjima LopSeliu-darzeliu, skaidriai ir atsakingai naudojant 1ésas.

10.2.5.Stiprinti vieSyjy pirkimy inicijavimo, organizavimo ir kontrolés vykdyma.

10.3.Trecias Programos tikslas — skatinti antikorupcinj §vietima

Uzdaviniai tre¢iajam Programos tikslui pasiekti:

10.3.1. Didinti antikorupcinio $vietimo sklaidg ir jsitraukti i antikorupcing veikla.

10.3.2. Sviesti darbuotojus antikorupcinémis temomis.

IV. PROGRAMOS IGYVENDINIMAS

11. Programai jgyvendinti sudaromas Programos jgyvendinimo priemoniy planas, kuris nustato
igyvendinimo priemones, jy vykdymo terminus bei vykdytojus, laukiamus rezultatus ir yra neatskiriama
Sios Programos dalis. Esant butinybei, programa gali biiti papildoma.

12. Uz konkrecios Programos priemonés jgyvendinimg pagal kompetencijg atsako priemoniy plane
nurodyti vykdytojai.

13. Programoje nurodyty priemoniy vykdymg koordinuoja ir kontroliuoja asmuo, atsakingas uz
korupcijos prevencija irkontrolg.

V. BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

14. Su Programa ir priemoniy planu LopS$elio-darzelio darbuotojai supazindinami per dokumenty
valdymo sistema ,,Kontora®.
15.Programa ir Sios Programos jgyvendinimo priemoniy plano ataskaita vieSai skelbiama interneto

svetainéje www.ldrasa.lt skiltyje ,,Korupcijos prevencija®.

SUDERINTA
Lopselio-darzelio ,,Rasa”
Darbo tarybos pirmininké
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MARIJAMPOLES VAIKU LOPSELIO-DARZELIO ,,RASA“ 2021-2024 METU
KORUPCIJOS PREVENCIJOS PROGRAMOS IGYVENDINIMO PRIEMONIU

PLANAS
Eil. Priemonés pavadinimas Vykdymo Vykdytojai Numatomi
Nr. laikas rezultatai
1. Pateikti Lopselio-darzelio | Per 30 | Direktorius Padidintas bendruomenés
interneto svetainéje vadovo ir jo | kalendoriniy pasitikéjimas Lopselio-
pavaduotojy vieSyjy ir privaciy | dieny nuo darzelio vadovams laiku ir
interesy deklaracijas pareigy tinkamai pateikiant
atsiradimo ir/ar interneto svetaingje vieSyjy
pasikeitus ir privaciy interesy
duomenims deklaracijas.

2. | Interneto svetainéje www.ldrasa.lt | Nuolat atnaujinti Direktorius Vie$umas, skaidrumas
skelbti informacija apie | informacija naudojant biudzeto 1ésas,
darbuotojy tarnybines | pasikeitus skirtas komandiruotém,
komandiruotes, rengiamus | duomenims, atskaitingumas
konkursus valstybés tarnautojo ar | esant bendruomenei uz skaidry
istaigos vadovo pareigoms uzimti, | rengiamiems 18y panaudojimg, siekiant
taip pat informacija apie laisvas | konkursams  ir didinti bendruomenés
nuolatinio pobiidzio darbo vietas | laisvoms pasitikéjimg,  visuomenés

darbuotojy, nariams suteikiama
dirban¢iy pagal galimybe pretenduoti
darbo  sutartis, uzimti laisvas pareigas
pareigybéms

3. | Internetinéje svetaingje | Iki kiekvieny Direktorius Laiku paskelbta iSsami
www.ldrasa.lt  vieSai  skelbti | kalendoriniy informacija apie 1,2 proc.
informacija apie surinkta ir | mety sausio 31 gyventojy pajamy
panaudotg 1,2 proc. gyventojy | d. jskaitytinai. mokescio surinkimg ir
pajamy mokestj panaudojima. Sgziningas,

skaidrus ir tinkamas
gaunamy lésy
panaudojimas, uztikrinant
atskaitinguma
bendruomenei.

4. | Internetingje svetainéje | Iki kiekvieny Direktorius Laiku  paskelbta iSsami
www.ldrasa.lt viesai skelbti apie | kalendoriniy informacija apie surenkamo
tévy mokamo mokesCio jstaigos | mety sausio 31 mokescCio jstaigos
reikméms panaudojima. d. jskaitytinai. reikméms panaudojima,

uztikrinanti  atskaitingumag
bendruomenei bei ugdanti
pasitikéjima Lopselio-
darzelio veikla

5. | Uztikrinti, kad interesantai turéty | 2021-2024  m. | Direktorius Interesantams suteikta
galimybe pareiksti savo nuomong | gauti praneSimai | Asmuo, galimybé anonimiskai
apie juos aptarnavusiy LopSelio- atsakingas informuoti ugdymo jstaiga
darzelio darbuotojy elgesi rastu, uz korupcijos apie  juy aptarnavima.
atsiunciant praneSimg jstaigos prevencijg ir Darbuotojy  etiskas  ir
adresu arba el. p- kontrole. kompetentingas elgesys
l.darzelis.rasa@gmail.com uztikrins pasitikéjima

Lopseliu-darzeliu.




Sistemingai atnaujinti dokumenty | Kiekvienais Direktorius Lopselio-darzelio
valdymo informacing sistemg | kalendoriniais darbuotojai naudojasi
siekiant gerinti LopSelio-darzelio | metais dokumenty valdymo
rengiamy dokumenty kokybe¢ ir sistema. Geresnés
prieinamuma. dokumenty
gavimo/pateikimo salygos
ir kokybé.

Skelbti sudarytas pirkimo sutartis, | Per 15 dieny nuo | Asmuo, Uztikrinamas vieSumas,
pirkimo sutaréiy pakeitimus bei | vieSojo pirkimo | atsakingas  uz | skaidresnis vieSyjy pirkimy
laiméjusio dalyvio pasitlymus, | sutarties vieSuosius atlikimas.
i$skyrus konfidencialig | sudarymo ar | pirkimus.
informacijg, Centrinéje vieSyjy | pakeitimo, bet ne
pirkimy informacingje sistemoje. | véliau kaip iki

pirmojo

mokeéjimo pagal

vieSojo pirkimo

sutartj pradZios
Skatinti bendruomene dalyvauti ir | Per  kiekvienus | Direktorius Korupcijos apraisky bei
jsitraukti j antikorupcing veikla, | kalendorinius Asmuo, galimybiy atsirasti
organizuojant renginius, skirtus | metus atsakingas korupcijai nuolatinis
antikorupciniam Svietimui uz  korupcijos | mazéjimas, neigiamos

prevencija ir

nuomonés apie korupcija

kontrole. stipréjimas, jtraukiant
visuomeng
Inicijuoti, organizuoti ir skatinti | Per kiekvienus Direktorius Lopselio-darzelio
Lopselio-darzelio darbuotojus | kalendorinius Asmuo, darbuotojy geres
dalyvauti kursuose, mokymuose, | metus. atsakingas antikorupcinis
susijusivose  su  antikorupcine uz  korupcijos | sgmoningumas ir
veikla prevencija ir | netolerancija  korupcijos
kontrole. reiskiniams- korupcijos

kaip reiskinio nykimas




